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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e Caracteristicas del centro
Marco geografico

Se trata de un centro, con veinte anos de experiencia. Esta enclavado al sur de la ciudad de
Albacete, limitando con la carretera de Jaén y los barrios de Vereda y Santa Teresa. Su
situacién es muy cercana al colegio San Pablo (estdn a escasos metros) y con el instituto
Federico Garcia Lorca e incluso de la guarderia municipal. El entorno es tranquilo, sin ruidos
externos que puedan afectarle y sin un trafico excesivo.

Analisis socio-economico

El barrio San Pablo crecié mucho en los ultimos veinte afos para integrarse al casco
urbano. Su aspecto es muy heterogéneo, coexistiendo las viejas casas, con edificios de 50
6 plantas, casas unifamiliares adosadas y las nuevas construcciones de no mas de tres o
cuatro alturas. Asi mismo las ocupaciones de sus habitantes son variadas, particularmente
en el sector servicios, con una gran porcion de poblacién dedicada a pequefios comercios
propios, dependientes, funcionarios, etc...

El nivel socioeconémico del barrio ha sido bastante bajo hasta hace pocos afos. Hace unos
afos cambié con el imparable aumento de construccion de viviendas y el gran nimero de
parejas jovenes que decidieron venirse aqui a vivir, con el aumento de natalidad y de
"rejuvenecimiento vecinal" que implicaba. Actualmente se observa la tendencia a un
descenso de la natalidad que puede verse reflejado en la matriculacion del alumnado a
nuestro centro.

Analisis socio-cultural

Proyecto educativo 4
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El nivel educativo de las familias de nuestro centro ha ido incrementandose con el paso del
tiempo hasta tener un porcentaje considerable de familias con estudios universitarios,
especialmente en el caso de las madres del centro.

Segun los resultados que hemos ido obteniendo a partir de la evaluacion interna, en general,
las familias del centro estan formadas por cuatro miembros y apenas hay familias
monoparentales.

Las familias disponen en su gran mayoria (por encima del 90%) de coche, conexién a
internet, de portatil y 100% movil.

Existe un centro socio-cultural y una asociacién de vecinos muy activa, con diferentes
actividades.

El nivel de estudios también es muy heterogéneo, pues parte de la poblacion presenta un
nivel muy bajo (estudios elementales), una mayoria de nivel medio y cada vez se estan
incorporando personas de un nivel mas alto.

La asociacion de vecinos ha promovido numerosas iniciativas de mejora del barrio,
elevando peticiones al ayuntamiento, para mejorar asfaltado, la iluminacién de las calles y
su limpieza, asi como la creacién de un espacio de reunidon como puede ser la plaza, la
creacion de zonas verdes y el arreglo y limpieza de las ya existentes. Hay una necesidad
entre el vecindario de arreglo de las aceras de las calles que rodean al centro.

La casi totalidad de las familias muestra una alta preocupacion por la vida escolar de sus
hijos, ayudandoles asiduamente en sus tareas. Ademas hay un gran porcentaje que buscan
apoyos extraescolares en academias, profesor particular, etc...

Caracteristicas de la comunidad educativa

El centro esta compuesto juridicamente por 9 unidades, 3 de ellas de Educacioén Infantil y 6
de ellas de Educacion Primaria.

El centro ofrece a las familias los servicios complementarios de comedor escolar y aula
matinal.

Los espacios con los que cuenta el centro son suficientes pero resultan insuficientes
cuando se quiere desarrollar actividades tales como talleres de experimentacion, grupos
cooperativos, laboratorio, talleres de idiomas, lengua, matematicas. El centro no dispone de
salén de actos para celebraciones como festivales de Navidad, festivales fin de curso,
graduaciones...

El profesorado esta formado por una plantilla fija que muestra una mezcla de experiencia e
ilusion en el dia a dia con los nifios. Esta plantilla se esta sufriendo una renovacion en los
ultimos afios. En general, el profesorado tiene una gran dedicacion por el trabajo y se
implica en la marcha del centro. Aspecto muy destacable como positivo, el que el claustro
tenga idea de centro y no profesionales centrados exclusivamente en su aula.

Proyecto educativo 5
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El alumnado y sus necesidades. En general el alumnado esta muy motivado y sigue con
normalidad las tareas de clase y den centro. Obtienen, de manera general, un buen
rendimiento y por tanto buenos resultados académicos. Hay algun@s alumn@s con
necesidades educativas especiales y otros que demandan refuerzos en areas
instrumentales como comprensién lectora, ortografia, velocidad lectora y algunos alumnos
con malos habitos de estudio.

Por regla general, no hay problemas graves de conducta. En casos puntuales debe intervenir
el equipo de orientacion, o mediar la Jefatura de Estudios en algun conflicto sin gravedad.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

Inclusiéon y no discriminacion.Entendemos que uno de nuestras lineas estratégicas debe
ser la inclusion en la institucion escolar de todo el alumnado, sin discriminar a ningun
alumno por sus caracteristicas raciales, sociales o de capacidades personales. Asi
mismo, se favorecera la integracion y participacién igualitaria de ambos sexos.
Formacion integral de los alumnos/as.El alumnado de nuestro centro recibe una
educacién en el mas amplio sentido: una formacién lectora, matematica, cientifica,
artistica y de valores de caracter competencial, procurando el pleno desarrollo de la
personalidad de nuestro alumnado y de su capacidad para vivir en sociedad.
Participacion y colaboracion de toda la comunidad educativa.Entendemos que el
proceso educativo se basa en la colaboracion mas estrecha entre el nifio como
educando como de las familias y profesorado como educadores. Este tridangulo debe
mantener una colaboracion permanente para alcanzar los objetivos propuestos.

La convivencia democratica.Si alguna linea estratégica debe destacar en el ambito
educativo a la hora de formar parte de una sociedad, ésa es la de la convivencia
democratica. El respeto de los derechos de todos y cada uno de los miembros de la
comunidad escolar asi como el cumplimiento de nuestros deberes nos conducira a una
convivencia mas armaonica.

La paz, la cooperacion y la solidaridad.Educar en principios nos obliga a desterrar todo
tipo de violencia como forma de relacion social, asi como a propiciar ayuda, el
intercambio y la solidaridad para construir una sociedad que viva en armonia.

Trabajo en colaboracidén con el profesorado.El trabajo del profesorado estara
debidamente coordinado y sera el resultado de la reflexion, la puesta en comun y la toma
de decisiones en equipo.

Capacidad de innovacion.La comunidad educativa en su conjunto y el profesorado en
particular, mantendra una actitud abierta a las innovaciones y los cambios de la
sociedad; desde los distintos campos de conocimiento: la competencia cientifica 'y
digital, competencia comunicativa, competencia artistica.....

Proyecto educativo 6
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e Responsabilidad.La actividad escolar requiere una persona que coordine y dirija dicha
labor. En este caso, corresponde a todos y cada uno de los maestros/as ejercer dicha
autoridad como consecuencia del respeto mutuo entre todos los miembros de la
comunidad. Todos estos principios quedan recogidos en las Normas de Convivencia,
Organizacién y Funcionamiento de nuestro centro.

e Apertura al entorno.El centro se encuentra abierto a la actuacion y colaboracion de
todas aquellas instituciones, organizaciones o empresas de caracter publico o privado,
que contribuyan al cumplimiento de las lineas estratégicas en este proyecto educativo.
Estas colaboraciones en ningun momento interferiran el normal desarrollo de las
actividades programadas en el centro ni supondran promocién personal o comercial de
la entidad colaboradora. Tampoco se permitira la utilizacion de los alumnos/as con fines
comerciales.

* Gestion participativa del centro.La gestion del centro se basara en el principio de
participacion democratica, propiciando la colaboracion, la aportacion de iniciativas y
propuestas y repartiendo responsabilidades entre los miembros de la comunidad
educativa.

e El centro como foco de cultura.El centro procurara ser eje vertebrador de cuantas
actividades culturales se puedan potenciar hacia el entorno.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

¢ Respuestas educativas definidas

En funcion de lo expuesto en los apartados anteriores, a nivel de centro se plantean una
serie de respuestas educativas derivadas no sélo de las necesidades del alumnado a nivel
educativo sino también de las caracteristicas del entorno social, econédmico, natural y
cultural del centro.

En nuestro Proyecto Educativo recogemos las respuestas educativas derivadas de la
realidad del centro de manera general. Posteriormente, en la PGA y en la memoria de cada
curso, se concretaran las necesidades, actuaciones y propuestas de mejora que se vean
mas adecuadas en cada momento.

Las respuestas educativas que desde el centro se consideran mas relevantes, son las
siguientes:

A nivel de centro:

e Potenciar la participacioén activa y democratica de todos los miembros de la Comunidad
Educativa.

Proyecto educativo 7
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e Darrespuesta a la diversidad del alumnado, atendiendo a sus necesidades educativas
individuales.

e Favorecer metodologias de trabajo cooperativas que nos permitan atender a las
necesidades citadas anteriormente.

e Crear una coordinacién mas eficaz entre el profesorado a través del Claustro y equipos
de trabajo que nos permita trabajar criterios tanto pedagdgicos como de organizaciény
funcionamiento del centro.

e Incrementar el uso de las TIC para desarrollar la competencia digital de nuestro
alumnado. Nuestro centro esta dotado con paneles y pizarras digitales en practicamente
todos los espacios del centro. También contamos con diversos dispositivos digitales
como ordenadores, portatiles y tablets que permite que nuestros alumnos puedan
trabajar la competencia digital.

» Abrir el centro a cualquier tipo de proyecto e iniciativa de investigacion, estudio e
innovacién pedagdgica, propiciando la formacién y participacion de todos sus
miembros.

e Favorecer una actuacion mas coordinada del equipo docente dirigida a mejorar la
convivencia en el centro.

e Llevar a cabo las actividades que ofrezcan diversas instituciones, asociaciones y
organismos, asi como las propuestas por el centro, dirigidas al desarrollo de los
diversos planes del centro como el Plan de Lectura, Plan de Igualdad y Convivencia, Plan
Digital, huerto escolar, actividades deportivas, alimentacién saludable y Medio
Ambiente.A nivel de alumnado y familias:

e Favorecer una mayor implicacién de las familias en el centro.

e Crear el marco adecuado para la evaluacion y la ensefianza y del aprendizaje haciendo
participe al alumnado en este proceso creando los cauces necesarios.

e Mejorar las estrategias de resolucién de conflictos en el aula para mejorar la convivencia
del centro.

e Utilizar herramientas y estrategias de trabajo que mejoren la autonomia de nuestro
alumnado. Disminucidn de la realizacion mecanica de tareas para introducir la reflexion
y mejora de la comprensién.A nivel de coordinacion con otros servicios e
instituciones:El centro mantiene de manera constante, colaboracion y coordinacion con
diversas asociaciones, instituciones y organismos y agentes educativos, sociales,
economicos y culturales de nuestro entorno:

» |ES Federico Garcia Lorca.

e Aquellos centros que acogen alumnado del mismo instituto: CEIP San Pablo, CEIP
Carlos V, CEIP Simdn Abril.

e Aquellos centros educativos donde compartimos personal docente: CEIP Villacerrada,
CEIP San Fulgencio, CEIP San Isidro Labrador de Aguas Nuevas, CEIP La Paz.

e Delegacion Provincial de Educacion, Cultura y Deporte.

e Ayuntamiento de Albacete.

Diputacion Provincial de Albacete.

AMPA.

Servicios Sociales.

Otras instituciones y organismos ( Centro Joven, Cruz Roja, Centros de Salud, Guardia

Civil, Policia Local, Policia Nacional, Consorcio Provincial de Medio Ambiente, COCEMFE-

FAMA etc)
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B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefianzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

o Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

Tres afos (LOMLOE)

Cuatro afios (LOMLOE)

Cinco afios (LOMLOE)

1° de Educacién Primaria (LOMLOE)

2° de Educacion Primaria (LOMLOE)

3° de Educacion Primaria (LOMLOE)

4° de Educacién Primaria (LOMLOE)
)
)

5° de Educacién Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

Jornada escolar
El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las

actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestién Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

Proyecto educativo
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e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestidén Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
Primera sesién 9:00 9:45 45
Segunda sesién 9:45 10:30 45
Tercera sesion 10:30 11:15 45
Cuarta sesion 11:15 12:00 45
Recreo 12:00 12:30 30
Quinta sesién 12:30 13:15 45
Sexta sesion 13:15 14:00 45
Complementaria miércoles | 14:00 15:00 60
Complementaria lunes 01 16:00 17:00 60
Complementaria lunes 02 17:00 18:00 60
Complementaria lunes 03 18:00 19:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Aula Matinal Servicio de comedor
Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Proyecto educativo 10



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
7 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

= El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencién a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espanfa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

= |a concepcidn de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

= |a orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,

Proyecto educativo 11
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instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

= |a autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

= La participacioén de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

= | a consideracioén de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacidn, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

= La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacién
y evaluacion de las politicas educativas.

= |a cooperacion y colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensefanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacidn y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion

Proyecto educativo 12
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La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefnalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

= Laformacion en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

= |a capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacién a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.
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Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

OBJETIVOS GENERALES
1.Concienciar a toda la Comunidad Educativa de la importancia de educar en Igualdad.

2. Introducir la coeducacién en las diferentes areas del curriculo tanto en la etapa de
Educacién Infantil como en la de Primaria

3. Favorecer un buen clima escolar y el bienestar emocional del alumnado.

4. Colaborar con instituciones educativas y organismos para el establecimiento de
mecanismos de apoyo y asesoramiento.

5. Proponer, difundir e informar a través de diferentes canales de comunicacién
las actividades en materia de igualdad y convivencia que se desarrollen en el centro.

6. Promover acciones y medidas para avanzar en la convivencia positiva, la mediacion y
resolucion de conflictos.

7. Promover acciones y medidas para avanzar en la igualdad de género en el centro.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

En relacién a
AMBITO DE LA CONVIVENCIA
Alumnado . Fomentar la convivencia a través de la prevencién del acoso escolar y ciberacoso.
Alumnado/ : Dedicar recursos temporales para fomentar la convivencia.
Profesorado
Alumnado/ . Realizar actuaciones deportivas dirigidas a la participacién y desarrollo de buenas
Profesorado relaciones interpersonales.
Familias : Difundir a la comunidad educativa talleres, charlas y seminarios dirigidos a la resolucion de
problemas.
AMBITO IGUALDAD, INTERCULTURALIDAD, TOLERANCIA Y DIVERSIDAD
Profesorado . Utilizar un lenguaje inclusivo en los documentos institucionales.

Proyecto educativo 14
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Alumnado . Crear y usar espacios del centrodestinados a trabajar la igualdad.

Alumnado/Familias : Usar diferentes medios (blog, carteleria, corchos, paneles...) para difundir el PIC

Alumnado : Dedicar recursos temporales para el fomento de laigualdad.

Alumnado . Fomentar en el alumnado la toma de conciencia de roles, prejuicios vy
estereotipos sexistas, culturales y étnicos.

AIumInado/Profesorado/ . Difundir actividades formativas en materia de igualdad (cursos, talleres, seminarios).

Familias

AMBITO APRENDIZAJE EMOCIONAL

Alumnado : Utilizar metodologias que favorezcan el aprendizaje  cooperativo y  propiciar
actividades ltdicas dirigidas al aprendizaje emocional.

Alumnado . Celebrar dias internacionales o efemérides vinculadas a las ciencias,
medioambientales o culturales.

Alumnado : Desarrollar en el alumnado la inteligencia emocional, la empatia y la afectividad como
medio para la resolucion de problemas interpersonales.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el analisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las carencias
en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacion de las programaciones didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Al finalizar el curso 2022/2023 el Claustro de profesores acordé utilizar el Cuaderno de
Evaluacion como instrumento de elaboracion de las Programaciones Didacticas y herramienta
de evaluacion del alumnado del centro.

A través de distintas sesiones formativas y conforme se iba mejorando la herramienta, el
Claustro ha ido realizando diversas tareas relacionadas con esta herramienta.

En la actualidad las Programaciones Didacticas se hacen atendiendo a la orden 140/2024 de
28 de agosto de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes por la que se dictan
instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de gestion de centros en la
comunidad de Castilla-La Mancha.

Las Programaciones Didacticas incluirdn al menos los siguientes apartados:

e Secuenciacion de los saberes basicos y los criterios de evaluacién en relacion con las
competencias especificas, o en su caso resultados de aprendizaje, de las materias,
ambitos o modulos correspondientes.

Proyecto educativo 15



Castilla-LaMancha

e GOBIERNO
1y DEESPANA

MINISTERIO
DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

W Transformacién y Resiliencia

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Plan de Recuperacion,

espuia
RN

e Criterios de calificacién y de recuperaciéon cuando proceda.

e Procedimientos e instrumentos para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado.

e Orientaciones metodologicas y medidas de inclusion educativa a adoptar.Todos los afos,
el profesorado tendra la posibilidad de copiar la programacion del curso anterior. A pesar
de eso, se llevara a cabo la revision de los campos de competencias especificas y criterios
de evaluacién que mejor se ajuste al curso actual. En cada una de las unidades de
programacion se actualizaran los saberes basicos y la convocatoria de evaluacién.En la
elaboracion de las Programaciones Didacticas de Educacion Artistica deben participar
tanto el profesor de musica como el de la materia de artistica.A partir de las
Programaciones Didacticas, el profesorado elaborara su Programacion de Aula
correspondiente, a través de la cual se llevara a cabo la evaluacion del alumnado.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestién Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias
4° de Educacioén Infantil (3 afios) | Crecimiento en armonia
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Descubrimiento y exploracién del entorno
4° de Educacioén Infantil (3 afios) | Comunicacién y representacion de la realidad
4° de Educacién Infantil (3 afios) | Lengua extranjera: Inglés
4° de Educacién Infantil (3 afios) | Religion Catdlica
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Crecimiento en armonia
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Descubrimiento y exploracién del entorno
5° de Educacién Infantil (4 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Lengua extranjera: Inglés
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Religion Catdlica
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Crecimiento en armonia
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno
6° de Educacion Infantil (5 aflos) | Comunicacion y representacion de la realidad
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Lengua extranjera: Inglés
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Religion Catdlica

1° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

1° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

1° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

1° de Educacién Primaria

Matematicas

1° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

1° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

1° de Educacién Primaria

Religién Catélica

2° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2° de Educacioén Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2° de Educacioén Primaria

Matematicas

2° de Educacioén Primaria

Educacion Artistica

Proyecto educativo
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2° de Educacioén Primaria

Educacion Fisica

2° de Educacioén Primaria

Religion Catélica

3° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

3° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

3° de Educacioén Primaria

Lengua extranjera: Inglés

3° de Educacioén Primaria

Matematicas

3° de Educacioén Primaria

Educacion Artistica

3° de Educacioén Primaria

Educacion Fisica

3° de Educacién Primaria

Religion Catdlica

4° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

4° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

4° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

4° de Educacion Primaria

Matematicas

4° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

4° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

4° de Educacion Primaria

Religién Catdlica

5° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

5° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

5° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

5° de Educacién Primaria

Matematicas

5° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

5° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

5° de Educacién Primaria

Religion Catdlica

5° de Educacién Primaria

Educacioén en valores civicos y éticos

6° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

6° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

6° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

6° de Educacion Primaria

Matematicas

6° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

6° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

6° de Educacion Primaria

Religion Catolica

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones didacticas,
proporcionando una descripcién completa de los contenidos y areas de estudio que se abordaran
en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se oferta.

Materias propias
El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos curriculares especificos
que se impartiran en cada una de ellas.
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e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusidén y a la atencion a la diversidad del alumnado
en su conjunto, la planificacion de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusién

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20 de
noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se regulan los
programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria. Debe
eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

Vv El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en las
diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en las
etapas de Educacion Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

v Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
= |a distribucién del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos de
aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos flexibles,
dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su autonomia.

= |a agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la administracién
con competencias en materia de educacién.

Vv Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad
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como de comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporacién y
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades").
Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
= Coeducacidn y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

= QOrientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.
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v Procesos de innovacién, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacidén y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

v/ Contribuir a la adquisicion de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

= Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.

= Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
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v Favorecer la coordinacién y colaboracion con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Competencias clave

Justificacion: Las matematicas desempefian un papel esencial como instrumento de
analisis de los desafios sociales y medioambientales a los que el alumnado va a tener que
enfrentarse. Nuestro centro considera esencial reforzar los conocimientos, destrezas y
actitudes, la alfabetizacion matematica, la resolucién de problemas y su conexidn con la
vida diaria, el razonamiento y la representacion, todo ello desde una educacion inclusiva
destacando potencialidades y detectando barreras, y acompanado de una oferta formativa
que garantice el éxito en esta competencia.Un objetivo fundamental del centro es formar
lectores competentes, autonomos y criticos de todo tipo de textos, capaces de evaluar su
calidad y fiabilidad con espiritu critico y de responder a diferentes propdsitos de lectura en
todos los ambitos de su vida. Debemos potenciar la competencia lectora como un reto
del siglo XXI a través de experiencias en los centros donde la formacion apueste por el
gusto por la lectura y el disfrute de su dimension social.

= Enseianza - aprendizaje
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Justificacion: Se considera esencial la formacién del docente que le permita implementar
los procesos de ensefianza-aprendizaje a través de propuestas didacticas, pedagdgicas 'y
metodoldgicas variadas e inclusivas, que faciliten la interaccion socioafectiva y el
bienestar social, permitiendo al alumnado adaptarse a cualquier situacion del proceso,
garantizando asi la equidad y el éxito educativo.

= Programas CLM

Justificacion: Consideramos que la participacion del Centro en las acciones formativas
que se proponen desde estos programas es una gran oportunidad para mejorar la
respuesta educativa del profesorado del centro. Los diferentes ejes formativos que
abarcan estos programas dan respuesta a necesidades formativas esenciales del
profesorado en aspectos tan cruciales como la inclusién educativa, la inteligencia
emocional, el bienestar socioemocional, la atencién de alumnado con altas capacidades
o los proyectos saludables.

Transformacion digital

Justificacion: Para nuestro centro es un prioridad abordar los retos tecnolégicos actuales
y el disefio de métodos de trabajo que enriquecen el proceso de ensefianza-aprendizaje.
La transformacién digital docente lleva consigo actuaciones orientadas a la mejora de los
diferentes procesos educativos en cuanto a la innovacion educativa, el uso de

las tecnologias digitales, los recursos abiertos, los entornos de aprendizajey las

metodologias activas

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre

Estado

Descripcion

Fecha

Mejora/Memoria

Presentado

Plan de Mejora 2024/2025

30-10-2024

Igualdad y convivencia

A continuacion, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
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Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | Plan de Igualdad y Convivencia 2024/2025 | 30-10-2024

Plan digital
A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.

¢ Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha

Plan digital | Presentado | Plan Digital de Centro | 11-11-2024

Evaluacion interna

A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros”.

e Evaluacion interna

No ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros.

Lectura
A continuacion, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion Fecha
Lectura | Presentado | PLC 2024/2205 | 29-10-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.
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A continuacidn, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
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documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestién de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan de Orientaciéon 2024/2025 29-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Periodo de adaptacion 2024/2025 | 30-10-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | Plan Anual de Comedor 2024/2025 | 30-10-2024
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